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ПРОЕКТ
Решение

28.02.2023 г.                                                                                                          № 2/
мун. Чадыр-Лунга

Об утверждении Норм спецпитания для работников с вредными условиями труда и сроков полезной эксплуатации спецодежды по Примэрии мун. Чадыр-Лунга, 

структурным подразделениям и подведомственным учреждениям
С целью регламентации обеспечения работников Примэрии мун. Чадыр-Лунга, структурных подразделений и подведомственных учреждений с вредными условиями труда бесплатным спецпитанием, а также определения сроков полезной эксплуатации спецодежды, руководствуясь Трудовым Кодексом РМ №154 от 28.03.2003 г., Законом Республики Молдова «Об охране здоровья и безопасности труда» №186 от 10.07.2008 г., Постановлением Правительства РМ «Об утверждении Каталога основных средств и нематериальных активов» №338 от 21.03.2003 г., Постановлением Правительства РМ «Об утверждении Типового перечня работ с тяжелыми и особо тяжелыми, вредными и особо вредными условиями труда, на которых работникам могут устанавливаться компенсационные надбавки» №1484 от 31.12.2004 г., приказом Министерства финансов РМ «Об утверждении Плана счетов бюджетного учета и Методологических норм организации бухгалтерского учета и финансовой отчетности бюджетных учреждений» №216 от 28.12.2015 года, ч.2 ст.14 Закона «О местном публичном управлении» № 436-ХVI от 28 декабря 2006 года,

Чадыр-Лунгский Муниципальный Совет
РЕШИЛ:
1. Установить, что ежедневная норма бесплатного спецпитания на одного работника с вредными условиями труда в соответствии с Типовым перечнем работ с тяжелыми и особо тяжелыми, вредными и особо вредными условиями труда составляет:

- Молоко – 300 (триста) мл.

2.  Установить, что срок полезной эксплуатации спецодежды составляет: 1 (один) год от даты приобретения.
3. Настоящие Нормативы вступают в силу с 01.03.2023 г. и подлежат опубликованию на официальном сайте мун. Чадыр-Лунга www.ceadir-lunga.md.
4. Настоящее решение может быть оспорено в порядке административного производства в соответствии с Административным Кодексом РМ в суд Комрат в 30-дневный срок, предусмотренный ст.209 Административного Кодекса РМ.



Председатель Совета                                


Наталья Новачлы

Контрассигнует:

         Секретарь Совета                         


          Олеся Чебанова

