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Решение
27.11.2012 г.                                                                                                          №  XXVI/4 
 г. Чадыр-Лунга

             Об утверждении Положения об организации и функционировании

  Историко-этнографического музея г. Чадыр-Лунга

В целях регулирования деятельности историко-этнографического музея г. Чадыр-Лунга, руководствуясь Законом о музеях № 1596/27.12.2002, п.m, ч.2, ст.14 Закона о местном публичном управлении № 436 – XVI от 28.12.2012,
Чадыр-Лунгский Городской Совет

РЕШИЛ:

Утвердить Положение об организации и функционировании Историко-этнографического музея г. Чадыр-Лунга, согласно Приложению №1.

Заместитель председателя Совета                                                                      Константин Келеш


Контрассигнует:

Секретарь Совета                                                                                                  Наталия Кристева

Копия вена.
Секретарь Совета                                                                            Н. Кристева                                
Приложение №1

к решению Чадыр-Лунгского Городского Совета

№ XXVI/4 от 27 ноября 2012 года 

Положение об организации и функционировании
  Историко-этнографического музея г. Чадыр-Лунга
ГЛАВА  I.
Общее положение
1 Историко–этнографический музей г.Чадыр-Лунга - это публичное научное культурно-исследовательское не коммерческое, не политическое учреждение, находящееся на службе общества и способствующее его развитию, в задачи которого входит приобретение/собирание, хранение, исследование, популяризация и экспонирование коллекций культурных ценностей с целью изучения, а также в воспитательных. 
2 Историко–этнографический музей г.Чадыр-Лунга создан на основании Приказа Министерства культуры Молдавской ССР за № 82 от 14.02.1969 г. «Об открытии историко-краеведческих музеев» и подтвержден «Сертификатом» Министерства Культуры РМ за № 017 от 18 мая 2004 г. о регистрации Историко–этнографический музей г.Чадыр-Лунга, расположенного и действующего в г.Чадыр-Лунга.
3 По содержанию фондов городской историко-этнографический музей  является историко-этнографическим и имеет в своем составе: исторический, этнографический, мемориальный разделы.
4 Чадыр-Лунгский историко-этнографический музей  является публичным учреждением, находящимся в прямом подчинении Примэрии города и функционирует за счет ассигнований из государственного бюджета, а также за счет внебюджетных доходов.
5 Историко–этнографический музей г.Чадыр-Лунга расположен по ул. Горького 13 в городе Чадыр-Лунга. Здание музея находиться на балансе Примэрии(распоряжение №407-Р от 21.09.01.) 
6. Деятельность Историко–этнографический музей г.Чадыр-Лунга осуществляется в соответствии с национальным законодательством, настоящим положением, Законом РМ о музеях за № 1596-ХV от 27 декабря 2002 г., промульгированного 11 февраля 2003 г. № 1110-III в Мonitorul ofiţial от 18.02.2003 г., а  также нормами профессиональной этики, установленными в документах Международного совета музеев.
ГЛАВА II.
Предмет деятельности и функции 

Чадыр-Лунгского Историко-этнографического музея
7. Предметом деятельности Чадыр-Лунгского Историко-этнографического музея является: накопление, хранение и использование в научных, экспозиционных и учебно-воспитательных целях культурных ценностей, имеющих историческую, документальную, художественную, этнографическую, техническую и мемориальную ценность (с самых ранних времен и до сегодняшнего дня), значимых, как для национальной, так и для мировой культуры.
8.  Исходя из способа организации, городской историко-этнографический музей  совмещает виды деятельности, присущие учреждению культуры и исследовательскому учреждению. 

     9.Деятельность музея осуществляется на основании годовых и перспективных планов, разработанных руководством музея и утвержденных главным управлением культуры Гагаузии. Для достижения своих целей городской историко-этнографический музей  осуществляет ряд специфических мероприятий.

10. Основными функциями музея  являются:

а) охранная функция – организовывать сбор и хранение культурно-исторических ценностей значимых для истории и культуры города, района, страны;

b) научная функция – достигаемая посредством научного документирования явлений, процессов, событий происходящих в городе,  проведение  научных исследований и археологических раскопок  на территории района;
с) просветительская  – реализуемая образовательной деятельностью, организацией постоянных и временных выставок, проведением различных мероприятий: лекций, экскурсий и др. как в городе, так и за его пределами.
d)  культурная – способствует преобразованию культурной среды города оказанием услуг в сфере культуры и науки;
     Эти функции реализуются, в частности, путем коллекционирования предметов, имеющих национальную и мировую ценность, их сохранения и популяризации.

11. В соответствии с предметом деятельности, полномочиями и организационной структурой  городской историко-этнографический музей  выполняет следующие основные функции:
а) разрабатывает собственные культурные программы и проекты в соответствии с культурной стратегией, проводимой Министерством культуры РМ и Главным Управлением культуры и туризма АТО Гагаузии;

b) определяет технические, экономические и организационные меры для реализации утвержденного плана действий и несет ответственность за его выполнение;

с) предлагает конкретные культурные мероприятия и после их утверждения отвечает за их выполнение и проведение;

d)  обеспечивает доступ населения в музей путем установления удобного режима работы; 
е) знакомит посетителей с положением о функционировании учреждения и об ограничениях, связанных с режимом ценностей, которыми владеет;

f)  отвечает за проведение работ по капитальному ремонту, реставрации, хранению и защите движимых и недвижимых культурных ценностей, находящихся в его ведении;

g)  несет ответственность за то, чтобы своей специфической деятельностью не нарушать целостность предметов из коллекций;
h)  сотрудничает в профильным управлением Министерства культуры и Главным Управлением культуры и туризма АТО Гагаузии с целью принятия всех необходимых мер по учету, сохранению, реставрации и использованию движимых и недвижимых ценностей, составляющих культурное национальное достояние.

12. Чадыр-Лунгский историко-этнографический музей  является методологическим центром для музеев города района с различными видами подчинения. Он оказывает посильную специализированную помощь, музейным работникам района. В то же время городской историко-этнографический музей  может служить исследовательской и практической лабораторией для учащихся, студентов докторантов и т.д., учреждением для временной стажировки молодых специалистов в соответствии с программами, разработанными в сотрудничестве с учебными заведениями. 
ГЛАВА  III.
 Фонды
13.  Фонды историко-этнографического музея г. Чадыр-Лунга  формируются из движимых и недвижимых культурных ценностей, находящихся в публичной собственности государства, которыми оно распоряжается в соответствии с действующим законодательством.

Чадыр-Лунгский историко-этнографический музей  утверждает и публикует, по мере необходимости, программу комплектования фондов. Последние постоянно обогащаются за счет приобретений, даров, комплектования, изучения и перевода предметов, а также путем приема их на хранение от учреждений, предприятий и организаций местных и зарубежных физических лиц. Приобретенные предметы должны быть значимыми для музея и иметь авторизованные заключения или выводы экспертизы по поводу их подлинности и ценности. Музеи могут принимать дары только в случае соблюдения музейных правил составления коллекций и выставок – постоянных, временных или тематических.
     Культурные ценности, находящиеся в распоряжении городской историко-этнографического музея, используются согласно Закону о музеях, Закону об охране памятников и Положению об учете и хранении движимых культурных ценностей.

14.  Все культурные ценности, независимо от того, каким образом они вошли в музейный фонд, зарегистрированные в специальных учетных документах, являются и остаются собственностью учреждения и больше не могут быть предметом каких-либо коммерческих сделок или быть возвращены бывшему владельцу.
     Перевод, хранение или перевозка предметов из музейного фонда по городу, по району, по стране или за ее пределами с целью научного изучения, экспонирования, реставрирования или проведения экспертиз осуществляется только в соответствии с действующими законными предписаниями.

15.  Специалисты историко-этнографического музея  пользуются преимуществом при использовании имеющегося музейного фонда в научных, рекламных и экспозиционных целях.

ГЛАВА  IV.
  Подчиненность. Персонал. Управление
16. Ежегодно, в декабре, музей обязан представлять  Примэрии города, Главному Управлению культуры и туризма АТО Гагаузии проект плана работы на будущий год, а до 15 января текущего года – отчет о деятельности за прошедший год.
17. Персонал историко-этнографического музея  делится на руководящий, специалистов и технический. Названия должностей и исполнительные функции определяются согласно типовым штатным расписаниям музеев, разработанным и утвержденным Министерством культуры РМ и Управлением культуры Гагаузии.
     Должность в музее можно занять на основании конкурса, организованного руководством учреждения, согласно действующему законодательству. Освобождение от должности персонала музея или прекращение трудовых отношений осуществляются согласно закону. Функциональные обязанности каждой должности вносятся в личное дело.

18.  Руководит музеем директор, назначаемый на должность, согласно действующему законодательству, распоряжением примара города после утверждения кандидатуры местным советом на сессии.  В обязанности руководства музея входит продуманная организация всей деятельности, обеспечение сохранности имущества учреждения, хозяйственного использования материальных и финансовых фондов и обеспечение соблюдения принципов и норм профессиональной этики и морали.
19.  Директор обеспечивает руководство деятельностью учреждения.Он является председателем административного и ученого советов. Директор несет прямую ответственность за обеспечение безопасности и сохранности музейных фондов, за целостность имущества музея.

     Директор, в случае необходимости и в соответствии с действующим в данной области законодательством, принимает решения о создании постоянных или временных комиссий для проведения некоторых мероприятий, к примеру: оценка и выдача заключений по отдельным проектам и программам, оценка, экспертиза и визирование предложений о предоставлении даров или приобретений для музея, о сборе культурно-художественных ценностей; проведение экспертиз, вынесение заключений и прием работ по консервации-реставрации; отбор и оценка ценностей, используемых музеем; описание ценностей.
     В отсутствие директора более трех дней его функции выполняет заместитель, назначенный директором на основании письменного распоряжения.
21.  Решения по общей деятельности музея принимаются административным советом, который является коллегиальным руководяще-консультативным органом.
     Административный совет входят:

           1. Директора музея;

           2. хранитель фондов;

           3. научный сотрудник;
           Персональный состав административного совета утверждается директором музея.

     Административный совет созывается на заседания ежемесячно или по мере необходимости по инициативе директора, который является его председателем. Рекомендации совета принимаются простым большинством присутствующих членов. Повестка дня заседания доводится до сведения членов совета не менее чем за три дня до его проведения. Председательствующим на административном совете является председатель, который назначает секретаря для ведения протокола заседания, куда вносятся мнения по вопросам повестки дня. Протокол подписывается всеми участниками заседания. Рекомендации административного совета могут быть вынесены, с согласия директора, отдельными решениями, которые по мере необходимости доводятся до сведения заинтересованных лиц.
22. Профессиональная деятельность музея поддерживается советом – коллегиальным органом с совещательной ролью, который состоит из заведующих профильными отделами и специалистов в соответствующей области, работающих как в музее, так и вне его.

     Совет создается и функционирует на основании решения директора. Им руководит директор в качестве председателя и секретарь. Совет созывается председателем ежемесячно или по мере необходимости. О проведении заседания объявляется не менее чем за три дня. Для принятия решений или утверждения материалов, работ, выставок и т.д., представленных на обсуждение, необходимо не менее половины голосов общего числа присутствующих членов плюс один голос. Протоколы вносятся в отдельный реестр за подписью председателя.
23. В составе историко-этнографического музея  функционирует комиссия по оценке и приобретению культурно-художественных ценностей. 
ГЛАВА V.
 Доходный и расходный бюджет
24. Источниками финансирования историко-этнографического музея  города являются ассигнования из государственного бюджета и внебюджетные доходы. Примэрия города  выделяет в установленном порядке подведомственному ему городскому музею финансовые и материальные средства для содержания здания, обеспечения охраны и технического оснащения музея, приобретения, сохранения и реставрации музейных предметов. Изучения и популяризации музейных фондов. Обеспечения условий работы музейного персонала.

26. Фонды, необходимые для содержания, функционирования и развития материальной базы музея, для поддержки отдельных проектов исследования и научных изысканий, могут быть сформированы также из внебюджетных доходов, полученных в результате:
- продажи музем собственных публикаций или публикаций третьих лиц в данной области (монографий, каталогов, буклетов, открыток, афиш и т.д.), репродукций и изделий художественных народных промыслов;

- выполнения работ по реставрации и сохранению культурных ценностей, принадлежащих третьим лицам;
- проведения специализированных экспертиз;

- изготовления поделок, копий работ из музейного фонда;

- предоставление права репродукции изображений, других авторских прав;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
- выполнения работ по редактированию, техническому редактированию, изданию и печати;

- взыскания платы за фото- и киносъемку;

- взыскания сборов от культурных и научных мероприятий;

- продажи входных билетов для посещения выставок;

- получения доходов от сдачи в аренду помещений или ценностей, находящихся в распоряжении музея;

- спонсорства и предоставления даров со стороны отечественных или зарубежных учреждений, предприятий, организаций или физических лиц;

- другие легальные источники доходов.

     Для оказания платных услуг музей составляет тарифную ведомость, утверждаемую согласно действующему законодательству.
27. Городской историко-этнографический музей  в соответствии с законом может использовать в полном объеме полученные внебюджетные доходы для удовлетворения нужд музея.

ГЛАВА VI. 
Отношения
28. В целях обеспечения своей деятельности Чадыр-Лунгский историко-этнографический музей  сотрудничает со всеми Управлениями Министерства культуры, с отделами культуры других министерств и государственных учреждений, с Управлением культуры Гагаузии, с районными управлениями культуры, с учебными заведениями, исследовательскими и религиозными институтами, с государственными и частными предприятиями, негосударственными организациями и объединениями, а также с отечественными и зарубежными физическими лицами, исключая политическую ангажированность и выражение интересов какого-либо политического формирования.
29. Чадыр-Лунгский историко-этнографический музей  сотрудничает с аналогичными местными и зарубежными учреждениями в целях выполнения общих культурных программ и проектов.

ГЛАВА VII. 
Заключительные положения
30. Городской историко-этнографический музей  располагает собственными штампом и печатью.
31. Городской историко-этнографический музей  может иметь герб, флаг, эмблему, логотип и другую собственную символику, которая разрабатывается и утверждается Национальной комиссией по геральдике Республики Молдова.

32. Историко-этнографический музей  имеет собственный архив, в котором хранятся согласно закону:

- учредительные документы;

- положение об организации и функционировании;

- планы, программы деятельности, доклады и статистические отчеты;

- выставочная документация (тематика, концепции, вспомогательные материалы и др.);
- материалы о научной работе;

- материалы по культурно-просветительской  работе;

- приказы директора;

- финансово-бухгалтерские документы;

- корреспонденция;

- другие документы.

33. Нарушение требований настоящего Положения влечет за собой в разных случаях дисциплинарную, материальную, гражданскую и административную ответственность, а также применение санкций в соответствии с действующим законодательством.
Заместитель председателя Совета                                                                      Константин Келеш

Секретарь Совета                                                                                                  Наталия Кристева

Копия верна.
Секретарь Совета                                                                       Н. Кристева
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